
Corporate Use

Πρόγραμμα Ενδυνάμωσης της Διοικητικής Ικανότητας των Δικαιούχων του ΕΣΠΑ 

(Capacity Building)

• Ειδική Υπηρεσία Συντονισμού των Περιφερειακών Προγραμμάτων (ΕΥΣΠεΠ)

• Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων»

Ιούνιος 2026



Corporate Use

100 εκ. ευρώ 

ΕΤΠΑ: 87 εκ. ευρώ

Ύδατα 

Στερεά Απόβλητα

ΟΧΕ

ΕΚΤ+: 13 εκ. ευρώ

Τεχνική Βοήθεια και Υποστήριξη Δικαιούχων 2021-2027       
           

     Πρόγραμμα Διοικητικής Ενδυνάμωσης Δικαιούχων (ΕΔΙ)

Προσάρτημα 2 • Προσάρτημα 2 ΕΤΠΑ / Οδικός Χάρτης

Υποστηρικτικά 
Κείμενα

• Κείμενο Τεκμηρίωσης

• Αναλυτικός Προϋπολογισμός

• Επιχειρησιακός Σχεδιασμός

• Περιγραφή Συστήματος - Συμμόρφωση με 
Εφαρμοστέο Δίκαιο

Προσάρτημα 2 • Προσάρτημα 2 ΕΚΤ+ / Οδικός Χάρτης

Υποστηρικτικά 
Κείμενα

Σε προχωρημένο στάδιο η διαμόρφωση -
έγκριση του Προσαρτήματος 2 της δράσης 
ενδυνάμωσης φορέων και Δικαιούχων για 
έργα κοινωνικής ένταξης των Ρομά 

Ειδ. Στόχος 3: Στοχευμένη Ενίσχυση της ικανότητας και 
αποτελεσματικότητας Δικαιούχων

      Προτεραιότητες 4Α/5 
Ενίσχυση Διοικητικής Ικανότητας ΕΤΠΑ /ΕΚΤ+

ΜΟΔ ΑΕ

ΕΕΤΑΑ



Corporate Use

           Οδικός Χάρτης ΕΤΠΑ - Δράσεις ΕΔΙ 66.90 εκ. ευρώ

A. Λύσεις Ανθρώπινου Δυναμικού 

ΜΟΔ:Ύδατα – Στερεά Απόβλητα, EETAA:ΟΧΕ,ΒΑΑ

Εμπειρογνώμονες που θα παρέχουν επιτόπια υποστήριξη στους: παρόχους υπηρεσιών ύδατος, 
ΦοΔΣΑ, ΟΤΑ Α’ & Β’ Βαθμού – χωρικούς φορείς

B. Κατάρτιση και Ενίσχυση Δεξιοτήτων

ΜΟΔ, EETAA, ΕΥΔ-ΤΕΒΟ

Καταρτίσεις/εκπαιδεύσεις δια ζώσης-εξ’ αποστάσεως-επί τόπου, Οδηγοί, Τεχνικά Εγχειρίδια, 
δράσεις δικτύωσης

Γ. Επιχειρησιακό Κέντρο Υποστήριξης

ΜΟΔ

Μηχανισμός εξυπηρέτησης και υποστήριξης που παρέχει συμβουλές και βοήθεια στην επίλυση 
προβλημάτων κατά την υλοποίηση συγχρηματοδοτούμενων έργων

Δ. Δημοσιότητα, Προβολή, Αξιολόγηση

ΕΥΔ-ΤΕΒΟ

Δράσεις δημοσιότητας, προβολής και αξιολόγησης του Προγράμματος



Corporate Use

Δράση Α - Λύσεις Ανθρώπινου Δυναμικού / μεταφορά τεχνογνωσίας

 Τουλάχιστον 140.000 ανθρωποημέρες (σωρευτικά) υποστήριξης που προσφέρονται στους 

τελικούς αποδέκτες στους τομείς Ύδατα και ΑΣΑ από εξειδικευμένους εμπειρογνώμονες 

 Τουλάχιστον 45.000 ανθρωποημέρες (σωρευτικά) υποστήριξης που προσφέρονται στους 

τελικούς αποδέκτες στις ΟΧΕ/ΒΑΑ από εξειδικευμένους εμπειρογνώμονες 

 Δράση Β – Κατάρτιση και Ενίσχυση Δεξιοτήτων

 Τουλάχιστον 180.000 ανθρωποώρες (σωρευτικά) κατάρτισης/εκπαίδευσης στελεχών τελικών 

αποδεκτών

 Τουλάχιστον 28 νέοι ή/και επικαιροποιημένοι Οδηγοί ή Τεχνικά Εγχειρίδια 

 Τουλάχιστον 100 φορείς που τα στελέχη τους συμμετέχουν σε ενέργειες δικτύωσης 

Δράση Γ – Επιχειρησιακό Κέντρο Υποστήριξης

 Τουλάχιστον 14.400 ανθρωποημέρες (σωρευτικά) απασχόλησης προσωπικού στο ΕΚΥ

Παραδοτέα



Corporate Use

Επόμενα βήματα

•Έκδοση πρόσκλησης για την υποβολή προτάσεων από τους Δικαιούχους (ΕΥΔ ΤεΒο/ 
ΕΥΣΠεΠ) 

•Υποβολή Τεχνικών Δελτίων Πράξης (ΜΟΔ, ΕΕΤΑΑ, ΕΥΔ ΤεΒο)

Βήμα 1ο 

•Έγκριση Τεχνικών Δελτίων Πράξης (ΕΥΔ ΤεΒο)

•Υποβολή Σχεδίου Διακήρυξης (ΜΟΔ, ΕΕΤΑΑ)

•Έγκριση Διακήρυξης (ΕΥΔ ΤεΒο)

Βήμα 2ο

•Διαγωνιστική διαδικασία για την επιλογή Αναδόχων (ΜΟΔ, ΕΕΤΑΑ)

Βήμα 3ο

•Επιλογή και εγκατάσταση εμπειρογνωμόνων (Ανάδοχος, ΜΟΔ, ΕΕΤΑΑ, τελικοί 
αποδέκτες της υποστήριξης)

Βήμα 4ο

25/05/2026
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